EU hotar svensk bolagsstyrning

EU-kommissionen har inlett en regleringsoffensiv mot hur borsnoterade foretag styrs.
De aviserade reglerna riskerar att forsvaga de noterade foretagens konkurrenskraft
och luckra upp aganderatten. De hotar den svenska modellen for bolagsstyrning.

Istallet for trubbiga lagregler fran EU behdver vi i Sverige starka sjalvregleringen inom
bolagsstyrningen.

God bolagsstyrning handlar om att i lag och sjalvreglering (Koden) sékerstélla ordning och
reda och Oppenhet for att &gare ska kunna utdva sitt inflytande 6ver bolagsstyrelser och
bolagsledningar. Detta skapar fortroende for bolag och marknader, vilket ar bra for
investeringar och ekonomisk tillvaxt och darmed for sysselséttning och valfard.

For snart 20 ar sedan drog EU-kommissionen slutsatsen att enhetliga bolagsstyrningsregler i
unionen inte skulle kunna vara framgangsrika. | en stor utredning bestalld av Kommissionen
framkom att det inte fanns nagon universell eller generell bolagsstyrningsreglering. Regler for
bolagsstyrning hade vuxit fram fOr att 16sa olika brister i den nationella bolagsréatten, mot
bakgrund av olika agarstrukturer och juridiska traditioner i medlemsstaterna.

Men efter finanskrisen har EU-kommissionen gjort en halsbrytande tankevurpa. Bristande
bolagsstyrning i vissa banker togs till intéakt for inforandet av enhetliga och detaljerade regler
for samtliga europeiska borsforetag. Dessutom foresprakar Kommissionen lagreglering i alla
lander och darmed mindre sjalvreglering.

Regleringsoffensiven innehaller bl a:

= Skarpta regler och detaljkrav for ersattningar till styrelser och ledningar

= Detaljregler regler for revisorer, revision och revisionsutskott i bolagsstyrelserna
= Detaljregler om bolagsstyrelsernas sammansattning och arbete

= Konskvotering vid &garnas val av styrelseledamoéter

Onadigt krangel med betydande kostnader for europeiska borsbolag riskerar att ytterligare
forsvaga noterade europeiska foretags konkurrenskraft bade mot borsbolag fran andra delar
av varlden och gentemot riskkapitalagda bolag. Den som kraver harda regler ska ha
bevisbordan for att reglerna behtvs och gor nytta.

Regeloffensiven ar ocksa ett hot mot en grundlaggande mansklig rattighet, aganderatten,
som ar ett fundament for bade EU-ratten och den svenska grundlagen. Exempelvis innebar
regler om sarskild sammansattning av styrelsen att agarna fornekas friheten att valja vem
som ska forvalta deras tillgang.

Sverige har en konkurrenskraftig aktiebolagslag kompletterad av sjélvreglering i den svenska
bolagsstyrningskoden med t ex regler om valberedning sa att nomineringen av kandidater till
styrelsen styrs av dgarna. Sjalvregleringens narhet till marknaden ger regler av hog kvalitet,
snabb fdljsamhet till for&ndringar och en hog grad av efterlevnad. Denna modell ska inte
avskaffas av missriktade harmoniseringsforsok fran EU.

Kollegiet uppskattar att den svenska regeringen forsoker halla stand mot Kommissionens
regleringsoffensiv. Vi forstarker nu samarbetet med Kollegiets motsvarigheter i de nordiska
landerna mot skadlig reglering, som kan skada var gemensamma grundmodell med tydliga
atskillnader mellan &gare, styrelse, ledning och revisorer, dar agarna har den yttersta
kontrollen.

Vi vill ocksa ytterligare forstarka den svenska sjalvregleringen. Kodens princip om "f6lj eller
forklara” kraver en tydlig redogorelse for alternativ 16sning och skal for avvikelse. Men



Kollegiets undersokningar visar att samtliga bolag inte ger sadana forklaringar till avvikelser.
Bdrserna ska fortsatta att noggrant évervaka tillampningen av Koden och tillgripa sanktioner i
de fall bolagen inte fdljer reglerna.

Koden ska vara ett levande dokument som ger den flexibilitet som bolagen behéver under
den transparens som investerarna onskar. Kollegiet ska genomféra en serie dialogmoéten
med anvandarna for att utréna pa vilka punkter Koden kan forbattras och vilka 6nskemal som
finns pa Kollegiets verksamhet i Gvrigt.
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